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 معلومات الشركة 
 )ش.م.م.(شركة اسمنت البادية  اسم الشركة: 

إنتاج النشاط الرئيسي للشركة:  مستلزمات  جميع  واستيراد  الاسمنت  وتجهيزات    هصناعة  وآلات  أولية  مواد  من 
والمشاركة والمساهمة في مشاريع مماثلة أو متممة   غيارومعدات وأجهزة وآليات وقطع  

لازمة امتيازات  أو  حقوق  أية  على  والحصول  والمكملة  المتممة  بالصناعات    ،والقيام 
للشركة  واستيراد وسائط النقل اللازمة واستيراد وتصدير كافة المواد المسموح بها ويحق  

تملك كافة الأموال المنقولة وغير المنقولة بما في ذلك شراء وتملك الأراضي والعقارات  
 بأنواعها. 

 ليرة سورية  9,760,000,000 رأس المال المصرح به: 
 ليرة سورية  9,760,000,000 رأس المال المدفوع: 

 سهم 97,600,000 عدد الأسهم: 
 2022/ 31/12مساهم حتى تاريخ  2758 عدد المساهمين: 

   www.albadiacement.com الموقع الالكتروني للشركة: 
 2022/ 31/12عامل حتى تاريخ  332 عدد الموظفين في الشركة: 

 

 مجلس الإدارة 
 أسماء أعضاء مجلس الإدارة مع نبذة تعريفية عن كل منهم  .1

 
 لدكتور عماد عبد القادر المهيدب:  ا

 البرتغال  –يحمل بكالوريوس التجارة من جامعة الملك سعود وشهادة الدكتوراه الفخرية من جامعة لشبونة 
 :  المديهيم ابراهيم رائد المهندس  

 يحمل ماجستير في الهندسة الكهربائية من جامعة الملك سعود في الرياض 
 السيد جورجيو بودو:  

 شهادة في الاقتصاد من جامعة روما وماجستير في علوم الاقتصاد من جامعة يورك يحمل 
 السيد محمد سعيد الزعيم:  

 يحمل بكالوريوس في الاقتصاد الدولي من الجامعة الأميركية في سويسرا 
 :  السيد طارق زياد الزعيم

 يحمل بكالوريوس في إدارة الأعمال من جامعة الملك سعود في الرياض 
 :  براهيم شيخ ديبالسيد إ

 يحمل شهادة في الهندسة من جامعة دمشق 
 السيد عادل مرعب:  

 في بيروت  ة يحمل بكالوريوس من الجامعة الأميركي

http://www.albadiacement.com/
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 أعضاء مجلس الإدارة  .2

نسبة  الجهة التي يمثلها المنصب  الاسم  الرقم 
 الملكية 

تاريخ تعيينه أو  الجنسية 
 انتخابه 

 الإدارة رئيس مجلس   عماد المهيدب د.  1
شركة المهيدب  

 القابضة 
 2020/ 07/ 20 سعودي 33,5%

شركة سيرانفست   نائب رئيس مجلس الإدارة  رائد المديهيم م.   2
 القابضة 

26 % 
 2020/ 07/ 20 سعودي

 2020/ 07/ 20 إيطالي  عضو مجلس الإدارة  السيد جورجيو بودو  3

4 
السيد محمد سعيد  

 الزعيم 
شركة الزعيم   عضو مجلس الإدارة 

 القابضة 
7,5% 

 2020/ 07/ 20 سوري 

 2020/ 07/ 20 سوري  عضو مجلس الإدارة  السيد طارق الزعيم  5

6 
السيد إبراهيم شيخ  

 ديب 
 2020/ 07/ 20 سوري  %6,2 نفسه  عضو مجلس الإدارة 

 عضو مجلس الإدارة  السيد عادل مرعب  7
شركة الفوزان  

 القابضة 
 2020/ 07/ 20 سعودي 5%

 
 الإدارة وفق النظام الأساسي وعدد أسهم العضوية وتاريخ انتخاب مجلس الإدارة.مدة ولاية مجلس   .3

/ من النظام الأساسي للشركة فإن مدة ولاية مجلس الإدارة أربع سنوات قابلة للتجديد، وقد تم انتخاب 14وفقاً للمادة رقم /
لدورته   البادية  اسمنت  إدارة شركة  بدأت  مجلس  أربع سنوات  لمدة  أسهم 2020تموز    20بتاريخ  الثالثة  يبلغ عدد   .

 .من أسهم الشركة بالألف 1العضوية 
 

 نسبة تمثيل العنصر النسائي في مجلي إدارة الشركة.  .4
 لا يوجد 

 
 عدد اجتماعات مجلس الإدارة التي عقدها خلال العام مع بيان التاريخ والحضور.  .5

 المعتذرينأسماء الأعضاء   عدد الحضور  تاريخ الاجتماع  الرقم
1 29/03 /2022 7 - 
2 22/08 /2022 7 - 
3 17/10 /2022 7 - 
4 20/12 /2022 7 - 
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 ت وتعويضات وبدلات أعضاء مجلس الإدارة على الشكل التالي: آمكاف .6
 .ونسبتهت المستحقة لأعضاء مجلس الإدارة عن العام السابق  آمجموع المكاف -

 حتى تاريخه. آت أو تعويضات أو بدلاتالإدارة أي مكافمنذ تأسيس الشركة لم يتقاض أعضاء مجلس 
 

ت المقترحة لأعضاء مجلس الإدارة عن العام الحالي والتي سيتم عرضها في اجتماع آمجموع المكاف -
 .ونسبتهالهيئة العامة 

 لا يوجد 
 

 بدلات حضور اجتماعات مجلس الإدارة خلال العام.  -
 لا يوجد 

 
اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة التي تقاضاها أعضاء المجلس تفاصيل بدلات حضور جلسات   -

 خلال العام. 
 لا يوجد 

 
بدلات أو تعويضات )مثل بدل إقامة أو سفر( أو أي مزايا أخرى تقاضاها أعضاء المجلس خلال  -

 العام. 
 لا يوجد 

 
 أي صلة قرابة بين أعضاء مجلس الإدارة وتوضيح درجة ونوع هذه القرابة. بيان بوجود .7

 السيد رائد إبراهيم المديهيم ابن خال السيد عماد عبد القادر المهيدب
 السيد محمد سعيد الزعيم أخ السيد طارق الزعيم 

 
 تعاملات الشركة مع الأطراف ذات العلاقة خلال العام.  .8

 قيمة التعامل  نوع التعامل  توضيح طبيعة العلاقة  بيان الطرف ذو العلاقة 

   المهندس ابراهيم شيخ ديب
 عضو مجلس الإدارة 

مساهم في شركة آروب  
 سورية 

  عقد إيجار مع شركة آروب
سورية لمكاتب إدارة الشركة  

  -في منطقة الصبورة 
البوابة الثامنة للفترة من  

إلى   2023/ 03/ 01
28 /02 /2024 

 ل.س. 695,283,750
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 السيد طارق الزعيم 
 عضو مجلس الإدارة 

عضو مجلس إدارة في  
الشركة السورية العربية  

 للتأمين 

عقد مع الشركة السورية  
توفير  العربية للتأمين ل

ين الصحي  خدمات التأم
  كاملاً  اً ، لمدة عامللعاملين

اعتباراً من تاريخ  
17 /11 /2022 

 ل.س. 466,115,787

عدد من مساهمي الشركة ممن  
من أسهم   % 5يملكون أكثر من 

كفالة مالية لضمان تنفيذ  و  الشركة
شروط العقد من قبل عضو مجلس  

  المهندس إدارة شركة اسمنت البادية 
 إبراهيم شيخ ديب 

شركة ستراتا محدودة  
 المسؤولية 

تأهيل وإكساء مبنى الإدارة  
مشروع   –في يعفور  الجديد 

 4رؤيا  –البوابة الثامنة 

4,775,945,913 
 ل.س.

 
 اللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة 

 بيان باللجان المنبثقة عن مجلس الإدارة وذكر تفصيل كل لجنة على الشكل التالي:  .1
 

 التنفيذية اللجنة
 أعضاء اللجنة 

 تاريخ تعيينه في اللجنة  المنصب الوظيفي  منصبه في اللجنة  اسم العضو
 2020/ 07/ 20 نائب رئيس مجلس الإدارة  رئيساً  السيد رائد المديهيم 

 2020/ 07/ 20 عضو مجلس إدارة  عضواً  الزعيم السيد طارق 
 

 مهام اللجنة 
يتمثل دور اللجنة التنفيذية في مراقبة أداء العمل بصفة مستمرة ومراجعة الأهداف والميزانيات والخطط المالية واستعراضها خلال  

 اجتماعات مجلس الإدارة 
 

 (. Xأو   √والحضور )عدد الاجتماعات التي عقدت خلال العام مع بيان التاريخ  
 

 حضور أعضاء اللجنة  تاريخ الاجتماع 
 السيد طارق الزعيم  السيد رائد المديهيم 

29/03 /2022 ✓ ✓ 
22/08 /2022 ✓ ✓ 
17/10 /2022 ✓ ✓ 
20/12 /2022 ✓ ✓ 
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 لجنة شؤون التعويضات 

 أعضاء اللجنة 
 اللجنة تاريخ تعيينه في  المنصب الوظيفي  منصبه في اللجنة  اسم العضو

 2020/ 07/ 20 رئيس مجلس الإدارة  رئيساً  الدكتور عماد المهيدب 
 2020/ 07/ 20 نائب رئيس مجلس الإدارة  عضواً  السيد رائد المديهيم 

 
 مهام اللجنة 

وشروط الحد  تقوم اللجنة بتقييم النظم والإجراءات والقرارات الرئيسية الخاصة بشؤون العاملين وتعويضاتهم، بالإضافة لوضع معايير  
 الأدنى للخبرات والمؤهلات والمهارات المطلوبة لعضوية مجلس الإدارة والمديرين التنفيذيين.

 
 (. Xأو   √عدد الاجتماعات التي عقدت خلال العام مع بيان التاريخ والحضور )

 حضور أعضاء اللجنة  تاريخ الاجتماع 
 السيد رائد المديهيم  د. عماد المهيدب 

29/03 /2022 ✓ ✓ 
22/08 /2022 ✓ ✓ 

 
 لجنة التدقيق الداخلي  

 أعضاء اللجنة 
 تاريخ تعيينه في اللجنة  المنصب الوظيفي  منصبه في اللجنة  اسم العضو

 2020/ 07/ 20 عضو مجلس إدارة  رئيساً  السيد جورجيو بودو 
 2020/ 07/ 20 عضو مجلس إدارة  عضواً  السيد عادل مرعب 

 2020/ 07/ 20 عضو مجلس إدارة  عضواً  الزعيم السيد سعيد 
 

 مهام اللجنة 
فة  تقوم هذه اللجنة بمراقبة سلامة القوائم المالية للشركة ومراجعة القضايا المحاسبية ذات الأثر الجوهري على البيانات المالية، بالإضا

 التدقيق الداخلي يتم تطبيقها من قبل الإدارة التنفيذية.إلى النظر إن كانت التوصيات المقدمة من قبل مدققي الحسابات الخارجيين أو  
 

 ( Xأو   √عدد الاجتماعات التي عقدت خلال العام مع بيان التاريخ والحضور )
خلال العام  عبر الوسائط الالكترونية عدد من الاجتماعاتعقدت لجنة التدقيق الداخلي المنبثقة عن مجلس الإدارة 

 بالإضافة إلى الاجتماعات التي تمت على هامش اجتماعات مجلس الإدارة وفقاً للجدول أدناه: 2022
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 حضور أعضاء اللجنة  تاريخ الاجتماع 
 السيد سعيد الزعيم السيد عادل مرعب  السيد جورجيو بودو 

29/03 /2022 ✓ ✓ ✓ 
22/08 /2022 ✓ ✓ ✓ 
17/10 /2022 ✓ ✓ ✓ 
20/12 /2022 ✓ ✓ ✓ 
 

 يلي:   وبالنسبة للجنة التدقيق يجب ذكر ما .2
 توضيح الخبرة المالية أو المحاسبية المتوفرة لدى أعضاء اللجنة  -
أعضاء لجنة التدقيق سواء عبر توفر التأهيل الجامعي في اختصاصات إدارة الأعمال تتوفر الخبرة المالية لدى   -

والسيد عادل   من السيد جورجيو بودو والسيد محمد سعيد الزعيم  دولية مثل كلاً والاقتصاد والمالية من جامعات  
من خلال إدارتهم لمجالس إدارة في العديد من  لدى أعضاء مجلس الإدارة لخبرات المتوفرة إلى ابالإضافة  ،مرعب

 . الشركات المساهمة العامة إقليمياً 
 

 الاجتماع   بيان باجتماعات اللجنة مع مدقق الحسابات خلال العام مع ذكر تاريخ  -
وتم تنسيق كافة الأمور التي تتطلب التنسيق    2022لم تطلب اللجنة الاجتماع مع مفتش الحسابات خلال عام  

 مع مفتش الحسابات عبر الإدارة المالية في الشركة  
 

 الإدارة التنفيذية
 المدير التنفيذي )المدير العام( للشركة مع نبذة تعريفية عنه  .1

 السيد خالد الصواف : الرئيس التنفيذي
.  2009أيلول  ورئيساً تنفيذياً للشركة منذ  ،  2007عُين مديراً لمشروع اسمنت البادية في أيلول من العام  :  تالمؤهلات والخبرا

لأسهم الشركة بالإضافة لتأمين التمويل اللازم وإنجاز المشروع حسب الخطة    صدارالإقام بتأسيس شركة اسمنت البادية وأدار  
 حتى تاريخه.  2011ع ضمان استمرار التشغيل خلال الفترة من العام الزمنية م

 عمال وماجستير في إدارة نظم الجودة من جامعة ولونغونغ الاسترالية. الأ إدارة في حاصل على بكالوريوس 
 

 ملكية المدير التنفيذي )المدير العام( أسهم بالشركة )معدد أسهم ونسبة الملكية( .2
  % 0,388/ سهماً من أسهم شركة اسمنت البادية وتبلغ نسبتها  378,726/  المدير التنفيذي  يمتلك ،  2022/ 31/12حتى  

 من أسهم الشركة.
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 ت أعضاء الإدارة التنفيذية خلال العام آرواتب وتعويضات وبدلات ومكاف .3
 

 بالليرة السورية:   2022خلال العام والتنفيذية مزايا ومكافآت أشخاص الإدارة العليا فيما يلي جدول يبين 
 تآالمكاف التعويضات والبدلات الرواتب  عدد أعضاء الإدارة التنفيذية العليا 

38 2,991,759,817 1,185,796,619 3,432,690,840 
 

 الهيكل التنظيمي للشركة .4

           
 

            

       

             

       

               
 

            

       

          

                 

    

              

    

      

          

       

         

               

     

               

     

              

     

                     

     

                       

     

          

     

                   

     

                 

                     

                   

     

                   

     

       

             

            

     

      

         

      

     

        

             

      

            

         

                

        

     

        

         

               

 
 

 التدقيق الداخلي 
 المدقق الداخلي مع نبذة تعريفية عنه  .1

لتدقيق الداخلي" حيث تعود تبعيته وتبعية إدارة التدقيق الداخلي لمجلس  اشغل منصب "مدير  سارة تقي التي ت ة  السيد
 الإدارة عبر لجنة التدقيق الداخلي المنبثقة عن المجلس.

في الاقتصاد وماجستير في الإدارة من جامعة دمشق وشهادة  حمل إجازة  ت للعمل في الشركة، و  ةمتفرغ سارة تقي ةالسيد
ضمن  امن ممارسة عمله اشركات بما يمكنهلالداخلي لو  الخارجي خبرة واسعة في مجال التدقيق اقانوني. لديه بمحاس

 أعلى معايير حوكمة الشركات وإدارة التدقيق الداخلي. 
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وظفين في وحدة مستقلة أو شخص طبيعي مسمى القسم وموقعه في الهيكل التنظيمي وبيان عدد الم .2
 أو جهة خارجية

المنبثقة عن مجلس الإدارة يرأسه   الداخلي  التدقيق  للجنة  يتبع  الداخلي  التدقيق  لتدقيق ا  مدير  –سارة تقي  السيدةقسم 
 . حالياً السيدة تقي تدير القسم بمفردها.  الداخلي

 
 مهام المدقق الداخلي  .3

 تشمل المهام الرئيسية ما يلي:، و ( M-IA-PL-0016)الداخلي لميثاق التدقيق  وفقاً  المدقق الداخلي مهامهدي يؤ 
 تقييم مدى فعالية وكفاءة الرقابة الداخلية وإدارة المخاطر.  •
تقديم التقارير بالمواضيع الهامة ذات الصلة بالرقابة الداخلية للعمليات والأنشطة والتحسينات الممكنة على هذه  •

 الأنشطة. 
المنبثقة عن   قارير بشكل دوري عن عمل قسم التدقيق الداخلي وخطة التدقيق الداخلي إلى لجنة التدقيقتقديم الت  •

 . مجلس إدارة الشركة
التعاون والرقابة مع أنشطة الرقابة الداخلية الأخرى )إدارة المخاطر، الالتزام، الأمن، القسم القانوني، قسم أخلاقيات  •

 العمل، البيئة والتدقيق الخارجي(
قبل مجلس الإدارة وتحديد ات الممنوحة من  تفويضال لوضع المبادئ التي تحكم    يتم تطوير مصفوفة حوكمة الشركة داخلياً 

للتصرف واتخاذ القرار. يتم توثيق متطلبات الموافقة على القرارات الرئيسية،  اتتفويضمنح الالعملية التي يتم من خلالها 
بهيكل والاج  يةالمتعلقة  الإدارة،  و مجلس  الإستراتيجية،  والإدارة  التنظيمي،  والهيكل  والإدارة  يةرأسمالالنفقات  التماعات،   ،

 شكل مصفوفة يتم اعتمادها من قبل مجلس الإدارة. ب المالية، 
 

 لا يوجد وحدة مستقلة مختصة بالالتزام والحوكمة وإدارة المخاطر. تنويه:  
 

 مدقق الحسابات 
 الحسابات والتكاليف الخاصة بالتدقيق خلال العام. مدقق حسابات الشركة وأتعاب مدقق   .1

 سيوفيال المحاسب القانوني د. قحطان  اسم مكتب مدقق الحسابات 
  2022تمت الموافقة على تسمية الدكتور قحطان السيوفي مدققاً لحسابات الشركة للعام   تاريخ انتخاب مدقق الحسابات للعام 

 . 2022نيسان    25المنعقد بتاريخ بموجب محضر اجتماع الهيئة العامة العادية 
غير لا    .مليون ل.س  4فقط    2022بلغت أتعاب مفتش حسابات الشركة خلال العام   أتعاب التدقيق للعام 

 .وذلك لقاء قيامه بأعمال التدقيق لحسابات شركة اسمنت البادية المساهمة المغفلة
عدد السنوات التي قضاها مدقق  

 سنتان  الحسابات 
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 التحفظات التي قام مدقق الحسابات بتضمينها في البيانات المالية المرحلية خلال العام  .2
 لا يوجد 

 
 الخدمات الأخرى غير التدقيق والاستشارات التي تمت خلال العام  .3

 أتعاب الخدمة المقدمة  تفصيل الخدمة المقدمة  المدقق/ شركة الاستشارات 
سعيد ومشاركوه  يونغو  ارنستشركة 

 المحدودة المسؤولية 
النظام المالي   تإجراءا تدقيق و  الاستشارات المالية

  .مليون ل.س 307,5 التقارير الخاصة بالإدارة المؤتمت للشركة ومراجعة 
 مليون ل.س.   4,2 مستشار ضريبي السيد عوني زكية 

سعيد ومشاركوه  يونغو  ارنستشركة 
 مليون ل.س.  50,4 الاستشارات الضريبية المحدودة المسؤولية 

 
 الإفصاح والشفافية

 أسماء المتحدثين الرسميين باسم الشركة .1
 المنصب الوظيفي  الاسم

 الرئيس التنفيذي  السيد خالد الصواف 
 

 ( Xأو   √المعلومات التي نشرها على الموقع الالكتروني للشركة خلال العام )  .2
 دعوة الهيئة العامة  التقرير السنوي  البيانات المالية 

   ربع ثالث نصفي  ربع أول نهائي
    √ √ 

 
 القرارات التي تم اتخاذها في الهيئة العامة خلال العام  .3

  2022  نيسان  25  بتاريخ  للشركة  العادية  غير  العادية  العامة  الهيئة  اجتمعت  البادية  اسمنت   شركة  إدارة  مجلس  من  بدعوة
  ومناقشة   2011  عام/  29/  رقم  التشريعي  بالمرسوم  الصادر   الشركات  لقانون   وفقاً   المحددة   النقاط  جميع  لطرح  وذلك
 :الاجتماع خلال  المتخذة القرارات أبرز عن موجزاً  يلي  فيما لكم نورد العادية، العامة الهيئة أعمال جدول وإقرار

 الفترة   عن  المالي  والتقرير  الحسابات  مفتش  وتقرير  الإدارة  مجلس  تقرير  في  ورد  ما  جميع  على  والإقرار  المصادقة  :أولا 
 . 2021 الأول كانون  31 حتى  2021 الثاني كانون  1 من الممتدة

  قبل   من  المقدمة  الختامية  وحساباتها  المالي  ومركزها  الشركة  أحوال  عن  الحسابات  مدقق  تقرير  إلى  الاستماع  :ثانياا 
 .الإدارة مجلس

 .وإقرارهما عليهما والمصادقة الختامية والحسابات الحسابات  ومدقق مجلس تقريري  مناقشة :ثالثاا 
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  2021عن العام  أرباح  ( مليون ليرة سورية بشكل  14,640مبلغ )الموافقة على توصية مجلس الإدارة بشأن توزيع    :رابعاا 
 . 2021المكافآت للعام تنازلوا عن أعضاء مجلس الإدارة علماً بأن    ،على المساهمين

 وتفويض مجلس الإدارة لإقرار تعويضاته.  2022انتخاب الدكتور قحطان السيوفي مدققاً لحسابات الشركة للعام    :خامساا 
 للمدة   الشركة  أعمال  عن   التنفيذية  والإدارة  الإدارة  مجلس  وأعضاء  رئيس  ذمة  إبراء  على  والإقرار  المصادقة  :سادساا 
 . 2021 الأول كانون  31 حتى  2021 الثاني كانون  1 من الممتدة

 

 الأحداث الجوهرية والإفصاحات الطارئة خلال العام  .4
 

 مضمون الإفصاح  تاريخ الإفصاح  الرقم
 2021عن العام  توزيع أرباح نقدية 2022/ 31/03 1

 
 شركة الحجز الاحتياطي الملقى على الخطاب الموجه إلى هيئة الأوراق والأسواق المالية للإفصاح عن قصر  بالإضافة إلى  
هامش(    %100)يشكل الغرامة بحدها الأقصى +    مليار ل.س./  22,6/على مبلغ تأميني   إدارتــــها مجلس  وأعضاء اسمنت البادية

بتاريخ   المنقولة  المنقولة وغير  بقية أموالهم  بقية الأطراف  24/10/2021ورفعه عن  إبقاء الحجز الاحتياطي سارياً بحق  ؛ مع 
م التي  فيما يخص القضية الجمركية فيما بين الجهات الجمركية وشركة يونيكسي المذكور   الاحتياطي بقرار الحجز المحددين

 قامت الشركة بالتعاقد معها محلياً لتوريد مادة الفحم الحجري.  
 

صدور قرار محكمة البداية الجمركية بطرطوس برد الدعوى لصالح شركة اسمنت البادية وباقي    24/11/2022تم بتاريخ  
زالت ضمن مراحل الاستئناف الأطراف التي تم الادعاء عليها من قبل الجمارك ورفع الإجراءات التحفظية. وإن القضية ما  

 بانتظار صدور الحكم النهائي.  
 
 المخالفات الجوهرية المرتكبة خلال العام مع بيان أسبابها  .5

 لا يوجد 
 

 المسؤولية الاجتماعية
 بيان بمساهمات وسياسات أو ممارسات اجتماعية وبيئية أو متعلقة بالسلامة المهنية خلال العام 

سياستها للمسؤولية الاجتماعية من خلال إيلاء الأولوية لسلامة وأمن العاملين والمتواجدين في جميع أماكن  حددت الشركة معالم  
العمل ومرافق الشركة، وتمكين كوادر الشركة لتصبح رديفاً هاماً لصناعة الاسمنت السورية، والحد من الانبعاثات والآثار البيئية،  

جميع أصحاب المصالح بما في ذلك الموردين والعملاء، إلى جانب المحافظة على أعلى   وضمان العدالة والنزاهة في التعامل مع
 درجات الحوكمة والشفافية والالتزام الضريبي واحترام الأنظمة والقوانين المرعية.
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للمستثمرين،  تتطلع الشركة لتعزيز القدرة على تطوير رسالتها المجتمعية حال تحسن الأوضاع والتمكن من تحقيق عوائد منطقية  
المبيع التي أُلزمت  أسعار  والاستنزاف الذي تعرضت له الشركة جراء    خلال العقد المنصرم  القاهرة  الأمر الذي تأخر بسبب الظروف

للمساهمين الأجانب وتكبد    لتزاماتالاوسداد    الضروريةمستوردات  العدم القدرة على توظيف عوائد المبيع لتأمين  بها، إضافة إلى  
 رائب المجحفة بضوء تشوه القيم الدفترية للأصول الثابتة والمخازين.  لضل الشركة

 

 حقوق المساهمين 
 تصنيف المساهمين بين الطبيعيين والاعتباريين في نهاية العام.  .1

 المجموع  الاعتباريين الطبيعيين  
 2758 19 2,739 عدد المساهمين 

 % 100 % 76,49 % 23,51 من رأس المال  نسبة الملكية
 

 تصنيف المساهمين بين عرب وأجانب في نهاية العام.  .2
 المجموع  أجانب  عرب  سوريين   

 2758 4 53 2,701 عدد المساهمين 
 % 100 % 26 % 42 % 32 نسبة الملكية 

 
 أو أكثر من رأس مال الشركة في نهاية العام   %5المساهمين الذين يملكون  .3

 نسبة الملكية  اسم المساهم  الرقم
 % 33,5 المهيدب القابضة شركة  1
 % 26 شركة سيرانفست القابضة  2
 % 7,5 شركة الزعيم القابضة  3
 % 6,2 ابراهيم شيخ ديب  4
 % 5 شركة الفوزان القابضة مساهمة مغفلة 5

 % 78,2 المجموع 
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 تصنيف المساهمين وفق حجم الملكية .4
عدد   ملكية الأسهم  الرقم 

 المساهمين
عدد  نسبة الأسهم من  عدد الأسهم 

 الأسهم المكتتب بها 
 % 4,26 4,154,788 2,628 10,000أقل من  1
 % 1,86 1,819,030 90 50,000وأقل من   10,000من  2
 % 0,73 712,577 9 100,000وأقل من   50,000من  3
 % 3,78 3,685,476 18 500,000وأقل من  100,000من  4
 % 89,37 87,228,129 13 وأكثر  500,000من  5

 % 100 97,600,000 2758 المجموع 
 

 سعر سهم الشركة في السوق خلال العام.  .5
 عدد الصفقات قيمة التداول حجم التداول سعر الإغلاق  الشهر

 130 126,697,578 17,659 7,060.49 كانون الثاني 

 109 461,807,598 65,072 7,391.85 شباط 

 71 103,049,796 14,650 6,988.64 آذار 

 46 208,521,743 30,003 6,427.52 نيسان 

 53 123,787,952 19,076 6,300 أيار 

 100 152,001,635 22,058 7,130.11 حزيران 

 25 64,653,126 9,399 6,655 تموز

 78 134,791,138 20,195 6,901.99 آب

 62 79,534,503 11,241 7,400 أيلول 

 55 59,784,304 9,527 6,210.53 تشرين الأول 

 85 157,056,402 23,283 6,998.15 تشرين الثاني 

 55 1,330,194,402 181,756 6,858.58 كانون الأول 

 869 3,001,880,177 423,919 المجموع 




